COMUNE DI MASSA LUBRENSE

Citta Metropolitana di Napoli

AVVISO PUBBLICO
PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE ALLA NOMINA DI
"GARANTE DEI DIRITTI DELLA PERSONA CON DISABILITA"

VISTA la deliberazione del Consiglio Comunale con la quale sono state approvate le
modifliche e inlegrazioni al "Regolamenlo Comunale del Garanle dei dirilli della persona con
disabilita™;

RICHIAMATI i principi di inclusione sociale sanciti dalla Costituzione ltaliana e gli indirizzi
normativi in materia di tutela dei diritti umani, tra cui la Convenzione delle Nazioni Unite sui
diritti delle persone con disabilita (Legge n. 18/2009) e la Legge quadro n. 104/1992;

DATO ATTO che la procedura per la raccolta delle candidature deve essere gestita
dall'Ufficio Servizi Sociali al fine di garantire la massima partecipazione e trasparenza;

RENDE NOTO che ¢ indetta una procedura pubblica per I'acquisizione delle candidature
per la nomina del Garante dei diritti della persona con disabilita del Comune di Massa
Lubrense.

Il Garante é configurato come organo monocratico che opera a titolo puramente gratuito.
L'istituzione e la nomina non comportano nuovi 0 maggiori oneri a carico del bilancio
comunale. L'Ente fornira le dotazioni strumentali necessarie, consistenti in un account e-
mail istituzionale e una sezione web dedicata, rientranti nelle normali attivita di gestione
informatica.

Il mandato ha una durata di tre anni, al fine di garantire continuita all'azione. L'incarico e
rinnovabile una sola volta, per assicurare un corretto ricambio istituzionale.

La figura del Garante rappresenta uno strumento fondamentale per favorire la piena
fruizione dei servizi comunali, I'accessibilita e I'autonomia, contrastando ogni forma di
discriminazione. Nello specifico, il Garante ha il compito di:

« Ricevere segnalazioni.

o Intervenire, nei limiti delle proprie attribuzioni, in caso di disfunzioni o barriere
architettoniche, sensoriali 0 comunicative.

o Promuovere iniziative di sensibilizzazione.

» Esprimere pareri non vincolanti sui provvedimenti comunali in materia.

» Relazionarsi annualmente con il Sindaco e I'Assessore competente mediante la
stesura di una relazione dettagliata. Per I'espletamento di tali funzioni, il Garante ha
diritto di accesso agli atti comunali, nel rigoroso rispetto della normativa sulla privacy.

Possono presentare candidatura i soggetti in possesso di una comprovata esperienza,
di almeno tre anni, nel campo della tutela dei diritti delle persone con disabilita e
dell'inclusione sociale. Costituiscono titolo preferenziale per la nomina le lauree in ambito
giuridico, sociale, psicologico o medico.



Al fine di garantire la totale indipendenza e autonomia di giudizio, l'incarico di Garante
prevede stringenti cause di incompatibilita con:

» Incarichi politici.

« Funzioni direttive in enti in potenziale conflitto di interesse.
+ Rapporti di lavoro con I'Ente comunale.

e |l ruolo di mediatore ai sensi del D.Lgs. 28/2010.

Il Garante sara nominato dal Sindaco, sentita la Conferenza dei capigruppo consiliari.
Modalita e Termini di Presentazione della Domanda

Le candidature, corredate da un dettagliato Curriculum Vitae che attesti I'esperienza
triennale richiesta e da una copia di un documento d'identita in corso di validita, dovranno

essere trasmesse a mezzo PEC all'indirizzo protocollo.massalubrense@pec.it entro e non
oltre le ore 12:00 del giorno 30/11/2026

Massa Lubrense, 30/11/2026

Il Responsabile del Servizio 2

ott.ssa Antonella Apuzzo




